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KARTIERA CZY AUTORYTET?
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W "Malej encyklopedii powszechnej PWN" czytam&iw"ﬁariera =
szybkie zdobywanie przez jednostke coraz wyzszych stanowisk
i pozyveji w dzialalnos$ci zawodowej, naukowej i spolecznej;

przechodzenie z pozyvecji spoiecznie nizej cenionych na pozycje

wyzej cenione w naszym spoleczenstwie";

"Autorytet - spoleczne

uznanie, prestiz osdb,

grup i instytucji spolecznych, oparty

na cenionych w danym spoleczefistwie wartosciach, w zaleznoéci

od konkretnych warunkéw historycznych i poziomu rozwoju tego

spoleczenstwa®...

Kariera 1 autorytet sa zatem pojeciami zdecydowanie réznymi,
tymczasem w praktyce czesto utozsamianymi. Szczegdlnie w odﬁiew
sieniu do ludzi nauvki. Jezeli kto$ "marzy o karierze naukowej",
z pewno$cig mysli nie tylko o osiggnigciu szybkiego awansu

w hierarchii akademickiej, lecz rédwniez, a moze nawet przede

wszystkim, o =zdobyciu uznane]j pozycjil uczonego.
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Dlaczego tak jest? Pewnie dlatego, ze taki tok rozumowania
wyznacza prosta idealizacja pojeé, zalozenie, Ze nieklamany
autorytet uczonego bedzie celem kariery, ale i najpewniejszym
drodkiem do zrobienia owej kariery.

Dlaczego zagadnienie - kariera'czy autorytet - tak szerokie
przecies i bogate w pasjonujagce przykiady, sprowadzam do
érodowiska naukowego? Z prostej przyczyny - nie mozna w ciggu
niecalych dziesigciu minut ogarngé catej zlozonosdci tego tematu.
Nie znaczy to, rzecz jasna, Ze tego wszystkiego, co sobie tu
powiemy, nie mozna odniesé do innych dziedzin Zycia spolecznego.
Przeciwnie, nalezaloby nawet. W éwiecie ludzi nauki dzialajg
takie same /czy nawet silniejsze/ ambicje sukcesu zyciowego,
jakie obserwuje sie w kazdym zawodzie, wzmocnione jeszcze
$wiadomo$cig, =Ze karie?a zawodowa moze niezmiernie ulatwié
uczonemu rozwiniecie jego warsztatu, powiekszenie grona ucznidw
i wspdipracownikdw, poszerwmenie pola pracy naukowej. Z tego
wzgledu w motywacji dgzZenia do kariery naukowej nie zawsze

dominowaé¢ beda racje $cidle egoistyczne; sg uczeni, ktérzy

widza w karierze nie sam cel, lecz jedynie droge¢ wiodocg do celu.
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Kariera rozumiana jako sukces =mawodowy i autorytet naukowy,
ktbéry jest miara owego sukcesu, wywodzg sie z rdéznych Zrddel
. psychicsznych i wymagaja roéznych predyspozycji. Nawet w najzdrow-
szym spoleczetistwie, gdzie uznana pozycja naukowa jest warunkiem
osiggnigcia kariery, nie jest wszak warunkiem jedynym. Céz
dopiero méwié, gdy decyduja czynniki inne, Zupelnie pozanaukowe?

Pokazaila sie niedawvmo w ksiegarniach, w edycji Ossolineum,
praca zbilorowa Polskiej Akademii Nauk pt."Auftorytet w nauce®.
Nakiad jest niewielki i pojecia nie mam, jaki rodzaj czytelnikédw
wyciggnie po te ksigzke rece. Czy bedg to hobbys$ci naukowcy,
czy poszukiwacze wzorcdw autorytetdédw. Nie ulega jednak dla mnie
zadnej watpliwosci, Ze praca ta zapeinia w naszej S$wiadomodci
luke, ktdérej istnienie odczuwamy dzis szczegdlnie dotkliwie.
Nie mam zamiaru ani streszczad, ani recepzowaé tej_ksiqzki,
zalezy mi jednyk na przekamaniu pewnych wnioskéw; ktére kolata-
jac mi sie od dawna po giowie, dziegki pomieszczonym w tej pracy
esejom Jana Szczepaﬁskiego; Jerzego Skowrotiskiego czy Krzyswztofa
Pigonia ulegly krystalizacji. Pordwnujmy wiec dalej kariery i

autorytety naukowe i... zZobaczymy, gdzie to nas =zaprowadszi.
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0 autorytecie w nauce - jego roli, znaczeniu, Zrddiach
wypowiadano si¢ mniejednokrotnie, 1 to wypowiadaily sig zazwyczaj

wiadnie..., autorytety. Na tle tych wypowiedzi mozna by stwierdzid

ze na ogdl autorytet, zwlaszcza naukowy, ma "zlg prase" od wiekéw
Zegbdsmy sie jednak = tym, Ze wiedza wywodzgca sig¢ jedynie

z wypowiedzi autorytetu, obcigzona i przytioczona nim, jest
wiedzg ulomng, nawet jezeli to bedzie autorytet powazny, oparty
na mocnym fundamencie, a nawet im bedzie bardziej wazki, tym
gorzej, tym wiekszy sprawi ucisk. Czy to begdzie autorytet naukosy
wy, moralny, religijny czy polityczny, jezeli pod jego wplywem,
nakazem lub presja znajduje sie nauka, to jej rozwdj bedzie
kaleki. Nasuwa sie przyklad wpiywu autorytetu Arystotelesa
dzialajacy hamujaco przez wieki na rozwbéj wiedzy przyrodniczej.
Ze schematdédw myslowych Arystotelesa ludzko$dé nie mogla sie

wyzwolié-przez dwa tysigce lat, a nawet diuzej. Inny przykiad,
t I 3
anegdodlyczny: W Pismach Stagiryty byZo gdzies stwierdzone, =ze
z glebokiej studni, w dzieri sloneczny, mozna dostrzec gwiazdy
na niebie. Jest to oczywisty nomnsens, iatwy do obalenia przez
kazdego amatora, ktdéry ma na to ochote i odpowiednig studnig

do dyspozycji. Bledu tego przez dwa tysigce lat nikt jednak

nie oémielil sie sprawdzié i sprostowaé, a stwierdzenie to byio
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powtarzane‘nawet w literaturze pigknej. Podobnie bylo z muchg,
ktérej Arygstoteles przypisal osiem nodg.

Jest dosyé powszechne i znane, %e nawet genialni uczeni,
twérey nowych kierunkéw, a nawet przewrotdw epokowych w nauce,
7z biegiem lat - w miare staruzenia sig¢ intelektu, ale moze nie
zawsze i nie tylko dlatego - moga wplywad hamujgco na postep
wliasnej gaiezi wiedzy. Uznaja nowe rozwigzania, nowe poglady
jako bigdne i w najlepszym razie uchylajg sie¢ od dyskutowania
nad nimi.

Jednym z przykiaddéw klasycznych jest Albert Einstein, ktéry
nie uznawai czy nie doceniai znaczenia teorii kwantéw dla
rozwoju nauk fizycznth. Podobno, zapoznawszylsig Z pracami
Heisénberga i Diraca, miail sie¢ wyrazidé: "jeZeii to prawda?
to jest to koniec fimyki'. Na chlubg¢ wielkiego uczonego nalezy
podkreélié, Ze nie powiedzial kategorycznie, iz "to jest
nieprawda", tylko warunkowo - "jezeli to prawda" - =ze skromnos-—
cig wielkiego umysiu._Bywan bowiem,,. zZnacznie gorsze, kiedy
dzierzacyg wladze w instytucjach naukowych autorytety dyskre-

dytuja 2z gbébry nowe koncepcje odbiegajace od urzegedowej wiedzy,

albo ich wilasnych teorii czy metod naukowych.
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Jezeli autorytet uzyska jeszcze poparcie instytucjonalne,
religijne, panstwowe lub polityczne - to juz jest =zupelnie Zle,

moze nawet byé katastrofalme. Nie trzeba przypominaé chyba

trudnoéci jakie napotkala teoria Kopernika ze strony autorytetdw
naukowych i religijnych, Nie potrzebuje takze przypominad
licznych przykladéw, Ze wspdiczesnej historii nauki, jak nowe
odkrycia, nowe teorie z trudem znajdowaly uznanie w skostniaiych
$rodowiskach naukdwych, a ich twércy byli bezlitod$nie zwalczani
przez usSwiecone autorytety.

"Nauka prawdziwa - pisze w swoim eseju Jerzy Skowrotiski -
leka sie tﬁierdzeﬁ aprioryecznych, narzuconych. Jej plerwszg
troska, jej podstawa jest uzasadnienie logiczne, wywod matema-

W :
tyczny albo tez stwierdzenie doéwiadcozalne poprawnie wykonanyi

-

cksperymencie. Niedobrze sig¢ dzieje tam, gdzie jedynym dowodem

jest wypowiedZ autorytetu, a jeszcze gorzej, jezeli status

autorytetu osigga sig innymi drogami, niz drogg zZmudnej i
owocnej pracy naukowej".

Gdzie i kiedy autorytety - w zakresie wiedzy, sztuki czy
umiejetnoéci - sa cenione najbardziej, pQSzukiwane i wzywane

do dzialania lub wypowiadania opinii?



S

L]
[ ]

-7 - i
Przede wszystkim tam, gdzie wiedwa podstawowa nierjest ogdlnie
dostepna., Jezeli w jakiejs dziedzinie, czy w konkretnym
zagadnieniu malo majs do powiedzenia nauki podstawowe, a wigce]j
znaczy empiria, rutyna i dos$wiadczenie nabyte dzieki diugolet-
niej praktyce wtedy do giosu muszg dojsé fachowey, praktycy,

eksperci - oczywiscie, w tym zakresie autorytety. Niewatpliwie

kazdy uczony, ale nie tylko on, kazdy najmniejszy specjalista,
kazdy wreszcie ambitny czlowiek Harzy b tym w giebi serca, aby
byé uznanym autorytetem w swojej specjalnosci, w swoim warszta-
cie pracy, w calym swoim Srodowisku. W "Alchemii siowa" Jan
Parandowski patrzy jeszcze dalej: "Czlowiek stara sie przetrwad
w ustach ludzkich na calag przyszioéé. Cierpi, Ze nie moze byé
slawiény przez cals pxzmsxitesf przyszlosé we wszystkich krajach.
To nie $mieszne, to gilegboko ludzkie. Czlowiek musi wierzyd,

Ze pracuje nad czymé$ wiecznym".

Autorytet, a przynajmmiej jego odczuwanie, moze istniec
jako wodzostwo tylko w formacji - jednostka plus zespdi.
Robinson Crusoe nie czul siege autorytetem, dopdki nie mial
Pietaszka.

Ale wrédbmy =z bezludnej wyspy do nauki. Bardzo dobrze jesli

zalktaden naukowym, zespolem czy instytutem kieruje osoba



bedaca rzeczywiscie autorytetem naukowym w dziedzinie objete]
problematyka tej instytucji; jeszcze lepiej gdy mie daje ona
wszystkim odezué, ze jest wiadnie tym autorytetem, a najlepiej

jesli sama nawet nie jest o tym przekonana.



